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Bedrijf gespecialiseerd in personeel voor knelpuntberoepen

Internationaal uitzendbureau
vestigt zich in Temse

In de Kamiel Wautersstraat in
Temse is sinds kort een bijzon-
der uitzendbureau gevestigd.
Het internationale bedrijf is
gespecialiseerd in werknemers
voor knelpuntberoepen.

Jean-Pierre De Lamper

et kantoor in Temse is het
H enige dat Maintec in Belgié

heeft. “Wij hebben niet de
intentie veel kantoren in Belgié te
openen’, zegt Wim Verlinden, ge-
neral manager van Maintec Belgié.
‘Wij zijn geen gewoon uitzendkan-
toor, maar werken veel grootscha-
liger en richten onze pijlen op het
internationale werk.” Waarom dan
een vestiging vlakbij het oude ge-
meentehuis van Temse? ‘Och,
Temse ligt centraal in Vlaanderen
en de gelegenheid deed zich voor

‘Wij doen meer dan alleen
maar bemiddelen. Wij
zorgen er hijvoorbeeld
ook voor dat personeel uit
het buitenland hier goed
terechtkomt en degelijk
onderdak krijgt’

Wim Verlinden
General manager Maintec

een mooi pand te verwerven.’

Maintec is een buitenbeentje. Heb
je personeel voor knelpuntberoe-
pen nodig dat in Belgié niet te vin-
den is, dan zorgt dit bureau er voor
dat die mensen uit Polen of de Fi-
lippijnen of eender waar ter wereld
naar Belgié¢ komen werken. ‘Wij
doen meer dan alleen maar bemid-
delen’, zegt Verlinden. ‘Wij zorgen
er ook voor dat het personeel hier
goed terechtkomt, degelijk onder-
dak krijgt en met alles in orde is.

Wij begeleiden die mensen per-
soonlijk.” Om dat te illustreren:
Maintec Belgié heeft twee Poolse
mensen in vaste dienst om perso-
neel uit dat land te begeleiden.

In het kantoor in Temse werken in
totaal zeven mensen. ‘Op dit mo-
ment hebben wij zo'n 70 mensen
aan het werk in heel Belgié, maar
vooral in Oost- en West-Vlaande-
rer’, laat Alain Dehaze, chief exe-
cutive officer van het Nederlandse
moederbedrijf Humares weten.
‘Dat moeten er volgend jaar dubbel
zoveel zijn.” In de haven van Ant-
werpen is Maintec niet of nauwe-
lijks aanwezig, omdat daar vooral
logistiek werk aangeboden wordt.
Maintec, met ruim 1.750 werkne-
mers, wordt een van de grootste ar-
beidsbemiddelaars  wereldwijd,
gespecialiseerd in het inzetten van
geschoolde technische vakkrach-
ten in industrieén met een groot
personeelstekort.’Omdat we de te

Heb je personeel voor knelpuntberoepen nodig dat in Belgié niet te vinden is, dan zorgt Maintec ervoor dat die mensen uit Polen of de Filippijnen
of eender waar ter wereld naar Belgié komen werken, leggen Alain Dehaze, ceo van Humares en Wim Verlinden, general manager van Maintec,
uit. ©Paul De Malsche

werven medewerkers optimaal
willen beoordelen, beschikken we
over een eigen kantorennet in
Duitsland, Polen, Portugal en de
Filippijnen’, aldus Verlinden. Hij
ondervindt overigens geen enkel
probleem met de immigratiedien-
sten. ‘Die blijken zeer flexibel te
zijn als het gaat om personeel voor
knelpuntberoepen.’

Belgié is volgens hem overigens
een geliefd land bij buitenlandse
werknemers. “Van hieruit staan de
meesten op 14 a 16 uur weer thuis.’
Het blijkt ook dat hoger opgeleide
buitenlandse werknemers voor
knelpuntberoepen vaak voor lan-
gere periodes naar Belgié komen.
‘Vroeger kwamen zij vooral projec-
ten uitvoeren, nu blijven ze langer.’
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